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OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

Vamos por 2.800.000 PESOS.

Abril/mayo 2026: Maestro De Grado - Sin Antiguedad - Zona: 20%

Concepto Haberes No bonificables Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA

JUBILACION
OBRA SOCIAL 
SEGURO SEPELIO 
LEY482

TOTAL (a) 448.355,36 (b) 93.863,14 (c) 101.873,28

332.115,08
0,00

49.817,26
66.423,02

53.787,48            (13%) 6.992,37

58.286,20
22.417,77

4.483,55
4.483,55

Un millón de piso salarial en abril/mayo no le
alcanza a un maestro para salir de la pobreza.

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)                                                                                           -----

Y a eso se le descuentan los aportes de ley más los 
aportes de los montos en gris (c) $ 101.873,28 

De esto resulta el SALARIO NETO $ 346.482,08
Se le suma los montos REMUNERATIVOS

no BONIFICABLES O  "GRISES"
, (b) $   93.863,14

la cifra que resulta aun  no alcanza $ 440.345,22
Entonces el Gobierno para llegar a 1 Millón de  PESOS 

del PISO SALARIAL  agrega un monto en "NEGRO" $ 559.654,78

$ 448.355,36Salario sin descuentos o Salario Bruto (a)

Esta forma de pagar DISTORSIONA EL SALARIO DOCENTE. 
Gana “lo mismo” el de zona urbana con el de la lejanía. El de 

jornada simple con el de jornada completa. Pero al cobrar 
aguinaldo jubilarte cobrar aguinaldo te empobrecés pues el 

cálculo sería sobre 346.482,08. 

HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$22.169,63.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:

$27.704,00.-

40.075,66            (13%) 5.209,84
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HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$20.833,67.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:
$26.002,93

Esta forma de pagar DISTORSIONA EL SALARIO DOCENTE. 
Gana muy parecido el de zona urbana con el de la lejanía. El 
de jornada simple con el de jornada completa. Y al jubilarte o 
cobrar aguinaldo te empobrecés brutalmente pues el cálculo 

sería sobre 442.433,71

OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

Concepto Haberes No remunerativo Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)

JUBILACION
OBRA SOCIAL 
SEGURO SEPELIO 
LEY482

TOTAL (a) 614.412,90 (b) 377.666,14 (c) 171.979,19

332.115,08
166.057,54

49.817,26
66.423,02

53.787,48     (13%) 69.92,37
40.075,66     (13%) 5.209,84

283,803,00   (13%) 36.894,39

79.873,68
30.720,65

6.144,13
6.144,13

Y a eso se le descuentan los aportes de ley más los 
aportes de los montos en gris (c) $ 171.979,19 

De esto resulta el SALARIO NETO $ 442.433,71
A esto se le suma los montos REMUNERATIVOS, NO 

BONIFICABLES O "GRISES" $ 377.666,14
la cifra que resulta aun  no alcanza $ 820.099,85

El Gobierno para llegar a 1Millón de Pesos  
del PISO SALARIAL  agrega un monto en "NEGRO" $ 179.900,15 

$ 614.412,90El Salario sin descuentos o salario Bruto (a)

Vamos por 2.800.000 PESOS.

Para que cada trabajador y su familia tengan acceso a salud, vivienda, 
ocio, alimentación adecuada, vestimenta, transporte, previsión, 

vacaciones, esparcimiento y la educación.
Abril/mayo 2026: Maestro De Grado - 10 Años antiguedad - Zona: 20%
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OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$20.833,67.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:
$26.002,93

Esta forma de pagar DISTORSIONA EL SALARIO DOCENTE. 
Gana muy parecido el de zona urbana con el de la lejanía. 

El de jornada simple con el de jornada completa. Y al 
jubilarte o cobrar aguinaldo te empobrecés brutalmente 

pues el cálculo sería sobre 680.835,92

Abril/Mayo 2026 - Maestro De Grado - 15 Años Antiguedad - Zona: 20%

Concepto Haberes No remunerativo Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)

JUBILACION
OBRA SOCIAL 
SEGURO SEPELIO 
LEY482

TOTAL

332.115,08
232.480,56
49.817,26
66.423,02

53.787,48            (13%)  6.992,37
40.075,66            (13%)  5.209,84
440.781,50         (13%) 57.301,60

88.508,67
34.041,80
6.808,36
6.808,36

(a) 680.835,92   (b) 534.644,64    (c) 205.671,00

Y a eso se le descuentan los aportes de ley más los 
aportes de los montos en gris (c) $ 205.671,00

De esto resulta el SALARIO NETO $ 475.164,92
A esto se le suma los montos REMUNERATIVOS, 

NO BONIFICABLES O "GRISES" $ 534.644,64
TOTAL SALARIO DE BOLSILLO: $ 1.009.809,56

$ 680.835,92El Salario sin descuentos o Salario Bruto (a)

Vamos por 2.800.000 PESOS.
Porque este Frente que estamos proponiendo, es que si tenés ganas de 
pelear para que ni un docente sea pobre en Argentina, acá hay un lugar. 
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OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$20.833,67.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:
$26.002,93

Esta forma de pagar DISTORSIONA EL SALARIO DOCENTE. 
Gana muy parecido el de zona urbana con el de la lejanía. El 
de jornada simple con el de jornada completa. Y al jubilarte o 
cobrar aguinaldo te empobrecés brutalmente pues el cálculo 

sería sobre 543.647,78

Abril/Mayo 2026 - Maestro De Grado - 25 Años Antiguedad - Zona: 20%
Concepto Haberes No remunerativo Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)

JUBILACION
OBRA SOCIAL 
SEGURO SEPELIO 
LEY482

TOTAL

332.115,08
398.538,10
49.817,26
66.423,02

  53.787,48        (13%) 6.992,37
  40.075,66            (13%) 5.209,84
935.883,00            (13%) 121.664,79

110.096,15
  42.344,67
    8.468,93
    8.468,93

 (a) 846.893,46

Y a eso se le descuentan los aportes de ley más 
los aportes de los montos en gris (c) $ 303.245,68
De esto resulta el SALARIO NETO $ 543.647,78

A esto se le suma los montos 
REMUNERATIVOS , NO BONIFICABLES o “GRISES” $ 1.029.746,14

TOTAL SALARIO DE BOLSILLO $ 1.573.393,92

$ 846.893,46El Salario sin Descuentos o Salario Bruto (a)

Vamos por 2.800.000 PESOS.
Los bajos sueldos hoy nos exigen elegir atender nuestra salud, comer 

o solicitar un crédito para abonar las abultadas facturas de luz.

Lorem ipsum

(b) 1.029.746,14 (c) 303.245,68


