
Corrientes 1085 - 3600 - FORMOSA
TelCel: 370 4 66 1000

SEDE INGENIERO JÚAREZ: Salta c/ Deguen - GENERAL BELGRANO:  Barrio 60 Viv. Manz. 7 Casa 10  
IBARRETA: Av. 9 de Julio e/ Independencia y Sargento Cabral. - EL COLORADO: Barrio 140 Viv. - Casa 49 - Calle Gigeno Centeno. 

autoconvocadosfsa@gmail.com - autoconvocadosfsa@hotmail.com

@Gremio De Docentes Autoconvocados @docentesautoconvocados @prensagdawww.gdafsa.com.ar

OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

Octubre 2026: Maestro De Grado - Sin Antiguedad - Zona: 20%

Concepto Haberes No bonificables Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA 20%

JUBILACION (13%)
OBRA SOCIAL (5%) 
SEGURO SEPELIO (1%) 
LEY482 (1%)

TOTAL (a) 507.348,21 (b) 106,214 (c) 115.277,46

375.814,49
0,00

56.372,02
75.162,70

60.865     (13%)    7.912,45

65.955,27
25.367,41

5.073,48
5.073,48

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)                                                                                           

Y a eso se le descuentan los aportes 
de ley más los aportes de los montos en gris (c)  

Entonces, el Gobierno para llegar a $ 1.200.000 
en OCTUBRE agrega una suma en NEGRO de:

Salario sin descuentos o Salario Bruto (a)

Hoy en Formosa los Trabajadorxs de la Educación 
necesitamos en septiembre 26´ un Salario Mínimo, 

Vital y Movil de (CN - art. 14 bis):
HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$25.117,24.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:

$31.349,33.-

45.349               (13%)    5.895,37
---

De esto resulta un SALARIO NETO de:De esto resulta un SALARIO NETO de:

$ 115.277,46
$ 507.348,21

$ 106.214
$ 392.070,75

Se le suman los montos remunerativos No bonificables “GRISES” (b)

la cifra que resulta aun no alcanza el Piso Salarial $ 498.284,75
$ 701.715,25 

CON UNA INFLACIÓN DE FICCIÓN, 
LOS SALARIOS CAEN Y LAS FAMILIAS 

NO LLEGAMOS A FIN DE MES

$ 3.178.287.-



SEDE INGENIERO JÚAREZ: Salta c/ Deguen - GENERAL BELGRANO:  Barrio 60 Viv. Manz. 7 Casa 10  
IBARRETA: Av. 9 de Julio e/ Independencia y Sargento Cabral. - EL COLORADO: Barrio 140 Viv. - Casa 49 - Calle Gigeno Centeno. 

@Gremio De Docentes Autoconvocados @docentesautoconvocados @prensagdawww.gdafsa.com.ar

OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

Docentes: defendamos la educación, 
exijamos salarios justos, rechacemos 

toda forma de ajustes y reformas
Octubre 2026: Maestro De Grado - 10 Años Antiguedad - Zona: 20%

Concepto Haberes No bonificables Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA 20%

JUBILACION
OBRA SOCIAL 
SEGURO SEPELIO 
LEY482

TOTAL (a) 695.254,96 (b) 445.664 (c) 196.987,31

375.814,49
187.907,75

56.372,02
75.162,70

60.865         (13%)    7.912,45

90.383,14
34.762,75

6952,55
6952,55

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)                                                                                           

Y a eso se le descuentan los aportes 
de ley más los aportes de los montos en gris (c)  

Entonces, el Gobierno para llegar a $ 1.200.000 
en Octubre agrega una suma en NEGRO de:

Salario sin descuentos o Salario Bruto (a)

HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$23.170,16.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:
$28.919,15.-

45.349         (13%)    5.845,37
339.450,00       (13%) 44.128,50

De esto resulta un SALARIO NETO de:De esto resulta un SALARIO NETO de:

$ 196.987,31
$ 695.254,96

$ 498.267,65
$ 445.664Se le suman los montos remunerativos No bonificables “GRISES” (b)

la cifra que resulta aun no alcanza el Piso Salarial $ 943.931,65
$ 256.068,35 

Hoy en Formosa los Trabajadorxs de la Educación 
necesitamos un Salario Mínimo, 

Vital y Movil de (CN - art. 14 bis):

$ 3.178.287.-
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OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

AL DEFENDER LA EDUCACIÓN PÚBLICA 
DE LAS Y LOS TRABAJADORES 

DEFENDEMOS EL DERECHO A LA VIDA
Octubre 2026: Maestro De Grado - 15 años Antiguedad - Zona: 20%

Concepto Haberes No bonificables Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA 20%

JUBILACION (13%)
OBRA SOCIAL (5%) 
SEGURO SEPELIO (1%) 
LEY482 (1%)

TOTAL (a) 770.417,65 (b) 634.401.85 (c) 236.427,35

375.814,29
263.070,00

56.372,14
75.162,86

60.865       (13%)    7.912,45

100.154,29
38.520,88

7.704,18
7.704,18

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)                                                                                           

Y a eso se le descuentan los aportes 
de ley más los aportes de los montos en gris (c)  

Salario sin descuentos o Salario Bruto (a)

Hoy en Formosa los Trabajadorxs de la Educación 
necesitamos un Salario Mínimo, 

Vital y Movil de (CN - art. 14 bis):
HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$25.117,24.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:

$31.349,33.-

45.349                (13%)    5.895,37
527.200            (13%)    68.536

De esto resulta un SALARIO NETO de:De esto resulta un SALARIO NETO de:

$ 236.427,35
$ 770.417,65

$ 633.414
$ 533.990,3

Se le suman los montos remunerativos No bonificables “GRISES” (b)

$ 1.167.404,3

$ 3.178.287.-

Entonces, el Gobierno para llegar a $ 1.200.000 
en Octubre agrega una suma en NEGRO de  $ 32.595:
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@Gremio De Docentes Autoconvocados @docentesautoconvocados @prensagdawww.gdafsa.com.ar

OBSERVACIONES:
(*) Los valores de Incenti-
vo y Conectividad se 
aplican solo hasta dos 
cargos y/o 30hs cátedras.
(*) El monto de Comple-
mento de Prestación de 
Servicios se abona una 
sola vez. 
a) Corresponde al Total 
de la suma del Básico y 
los adicionales (presen-
tismo, zona y antigue-
dad)
b) Corresponde al Total 
de la suma de Fopid, 
Conectividad y Comple-
mento de prestación de 
servicios.
c) Corresponde a la Suma 
de Aportes previsionales 
(13%) de las Sumas no 
bonificables y descuentos 
de Ley.  JUBILACIÓN: 
13%, OBRA SOCIAL: 5%, 
SEGURO SEPELIO: 1%, 
LEY 482: 1%

POR NINGÚN DOCENTE POBRE 
EN FORMOSA UNAMOS NUESTRA 

LUCHA AL RESTO DE LAS PROVINCIAS
Octubre 2026: Maestro De Grado - 24 años Antiguedad - Zona: 20%

Concepto Haberes No bonificables Descuentos

SUELDO BASICO 
ANTIGUEDAD
PRESENTISMO
ZONA 20%

JUBILACION (13%)
OBRA SOCIAL (5%) 
SEGURO SEPELIO (1%) 
LEY482 (1%)

TOTAL (a) 958.324,40 (b) 1.225.664,00 (c) 351.001,19

375.814,29
450.976,19

56.372,14
75.162,86

60.865,00    (13%)    7.912,37

124.582,17
47.916,22
9.583,24
9.583,24

FOPID (*)

MAT.DIDACT/CONECTIVIDAD (*)

COMPLEMENTO (*)                                                                                           

Y a eso se le descuentan los aportes 
de ley más los aportes de los montos en gris (c)  

Salario sin descuentos o Salario Bruto (a)

Hoy en Formosa los Trabajadorxs de la Educación 
necesitamos un Salario Mínimo, 

Vital y Movil de (CN - art. 14 bis):
HORAS CATEDRAS 
DEL SECUNDARIO:
$25.117,24.-

HORAS CATEDRAS 
DEL TERCIARIO:

$31.349,33.-

45.349,00         (13%)    5.895,37
1.119.450,00   (13% 145.528,50

De esto resulta un SALARIO NETO de:De esto resulta un SALARIO NETO de:

$ 351.001,19
   $ 958.324,40

$ 1.832.987,21
$ 607.323,21

Se le suman los montos remunerativos No bonificables “GRISES” (b)

La suma supera $ 632.987,21 el PISO SALARIAL 
por lo tanto el neto es de: $ 1.832.987,21

$ 3.178.287.-
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